UNIVERSIDAD ACREDITADA DE
SURCOLOMBIANA ALTA CALIDAD

NIT: 891180084-2

RESOLUCION 182 DE 2022
(08 DE JULIO)

“Por la cual se Amplia parcialmente las fechas del cronograma para conformar el banco de
profesores ocasionales y de hora catedra 2021-2026 de las convocatorias NETC015092021-
064 y NECAT15092021-311, de la Universidad de Surcolombiana, a un aspirante
preseleccionado”

LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA
En uso de las facultades conferidas mediante el articulo 31 del Acuerdo 075 de 1994 - Estatuto
General de Universidad Surcolombiana, el Acuerdo 006 de 2015, modificado por los Acuerdos
003 y 020 de 2016, 026 de 2017, 022 de 2018 y.

CONSIDERANDO

Que el Consejo Académico profirié el Acuerdo CA 009 del 27 de agosto de 2021 "Por el cual se
aprueban los perfiles y se avala la apertura de la convocatoria para conformar el banco de
profesores ocasionales y de hora catedra 2021 - 2026 para las Facultades de Ciencias Exactas
y Naturales, Ciencias Juridicas y Politicas, Ciencias Sociales y Humanas, Economia y
Administracién, Educacién, Ingenieria y Salud en la Universidad Surcolombiana”.

Que mediante Resolucién Rectoral 227 del 7 de septiembre de 2021, se convoco al Concurso de
Méritos para conformar el banco de profesores ocasionales y de hora catedra 2021- 2026 para
las Facultades de Ciencias Exactas y Naturales, Ciencias Juridicas y Politicas, Ciencias Sociales
y Humanas, Economia y Administracion, Educacién, Ingenieria y Salud en la Universidad
Surcolombiana; corregida mediante la Resoluciéon 238 del 16 de septiembre de 2021.

Que mediante Resolucion Rectoral 283 de 09 de noviembre de 2021, se resolviéo ampliar la fecha
de presentacién de Recursos de Reposicion y/o en subsidio de Apelacion por parte de aspirantes
no preseleccionados contra la lista de elegibles ante el Consejo de Facultad respectivo.

Que mediante Resolucion Rectoral 315 del 17 de diciembre de 2021, se maodificé el articulo 8° de
la Resolucion 227 del 7 de septiembre de 2021 y se establecié el cronograma del concurso de
méritos para conformar el banco de profesores ocasionales y de hora catedra 2021-2026.

Que mediante Resolucion 036 del 16 de febrero de 2022, se modificod parcialmente el articulo 8°
de la Resolucion 227 del 7 de septiembre de 2021 y se establecio el cronograma del concurso de
méritos para conformar el banco de profesores ocasionales y de hora catedra 2021-2026, puesto
que segun el calendario de actividades académico administrativas fijado para el periodo
académico 2021-2 mediante Acuerdo 015 del 23 de noviembre de 2021, existia un déficit de
docentes y estudiantes para ser parte del jurado en la realizacién de las pruebas de aptitud
pedagogica de los aspirantes a la convocatoria.

Que encontrandose en la etapa de comunicacién del cronograma de sustentaciones (hasta el 25
de febrero de 2022) contenida en el articulo 8 de la Resolucién 227 de 2021, modificado por el
articulo primero de la Resolucion 036 del 16 de febrero de 2022, se evidencid que no era posible
darle continuidad a la misma y, por ende, pasar a la siguiente etapa que corresponde a la
aplicacion de las "Pruebas de Competencia”, teniendo en cuenta que, para garantizar la
presencialidad de los pares académicos en las sedes de la Universidad era necesario atender
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multiples tramites contractuales y administrativos en el que prevalecieran plenamente los
principios de transparencia, publicidad y economia para proveer el desplazamiento, alojamiento,
alimentacién y estadia de los evaluadores, los cuales se hacen mas tardios debido a la vigente
Ley de Garantias Nacional.

Que en consecuencia, se expidio la Resolucién Rectoral 067 del 25 de marzo de 2022 la cual se
suspendié de forma temporal el cronograma contenido en el articulo 8° de la Resolucion 227 del
07 de septiembre de 2021 modificado por el articulo 1 de la Resolucion 315 del 17 de diciembre
de 2021, modificado igualmente por el articulo 1 de la Resolucion 036 del 16 de febrero de 2022.

Que superados los trdmites administrativos arriba mencionados, por medio de la Resolucién
Rectoral 132 del 18 de mayo de 2022, se reanuda el cronograma de la convocatoria para
conformar el banco de profesores ocasionales y de hora catedra 2021-2026 y se modifica
parcialmente el contenido del Articulo 8° de la Resolucion 227 del 07 de septiembre de 2021,
modificado por el Articulo 1 de la Resolucion 315 del 17 de diciembre de 2021, modificado por el
Articulo 1 de la Resolucion 036 del 16 de febrero de 2022.

Que en el tramite de la etapa "Pruebas de Competencia”, el aspirante preseleccionado MILTON
MARINO GOMEZ ORTIZ, el dia 06 de junio de los cursantes, dentro del concurso de méritos para
conformar el banco de profesores ocasionales y de hora catedra 2021-2026 de la Facultad de
Ciencias Juridicas y Politicas, especificamente de las convocatorias NETC015092021-064 y
NECAT15092021-311, presentd recusaciéon contra el Decano de la Facultad de Ciencias
Juridicas y Politicas, Doctor ALBERTO POLANIA PUENTES, conforme al articulo 11 causal
namero 5 de la Ley 1437 de 2011 “Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo”, solicitando la designacién de un Decano AD HOC para que funja como jurado.

Que el Consejo de Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas, mediante Consulta Virtual de fechas
7 y 8 de junio de 2022, segun consta en Acta No. 030, al analizar la recusacién presentada por
el sefior MILTON MARINO GOMEZ ORTIZ, resolvié mediante Resolucion 050 del 08 de junio de
2022 suspender las fechas de la presentacion de la prueba de aptitud pedagdégica del aspirante
MILTON MARINO GOMEZ de las convocatorias NETC015092021-064 y NECAT15092021-311,
hasta tanto no se resolviera la recusacion presentada contra el Decano de dicha Facultad.

Que el Doctor ALBERTO POLANIA PUENTES mediante Memorando 179 del 8 de junio de 2022
se pronuncié sobre lo arguido por el sefior MILTON MARINO GOMEZ, manifestando lo siguiente:

“...Respecto de esta causal, NO la acepto, como quiera que lo que consagra el articulo 11 es que el
servidor publico que deba decidir un asunto se aparte del conocimiento del mismo con cualquiera de
los interesados en la actuacion, cuando exista un litigio o controversia entre ellos y no con un tercero.
En efecto, yo no tengo ningun conflicto con el recusante, ni siquiera con la Rectora porque el proceso
esta en averiguacion de responsables, tanto asi que he sido llamado como declarante en ese
expediente.

Entonces, no se entiende de donde puede surgir el presunto conflicto de interés. Ahora bien, en caso
de que el director de asuntos disciplinarios inicie una investigacién en mi contra, el conflicto se
generaria entre la profesora Nidia Guzman y el suscrito y no con él como equivocadamente lo afirma.
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Que mediante Memorando 1. Cl00404 de fecha 07 de julio de 2022 la sefiora Rectora de la
Universidad NIDIA GUZMAN DURAN, después de analizar los argumentos presentados por las
partes y acogiendo el concepto juridico expedido por el Jefe de la Oficina Asesora Juridica y
segun el trdmite establecido en el articulo 12 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, decidi6 NEGAR la recusacién presentada por el Jefe de la Oficina
de Control Interno Disciplinario contra el Decano de la Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas.

Que mediante Memorando 301 del 8 de julio de 2022, la Secretaria Académica del Consejo de
Facultad Ciencias Juridicas y Politicas solicitdé a la sefiora Rectora de la Universidad NIDIA
GUZMAN DURAN modificar parcialmente el articulo 8 de la Resolucion nimero 227 de 2021,
modificado a su vez por la Resolucién niumero 132 del 18 de mayo de 2022, en el sentido de
ampliar hasta el 12 de julio de 2022, el término para practicar la prueba de aptitud pedagdgica y
competencia en idioma extranjero al aspirante MILTON MARINO GOMEZ ORTIZ,
preseleccionado en las convocatorias nimeros NETC0O15092021-064 y NECAT15092021-311,
dentro del concurso de méritos para conformar el banco de profesores ocasionales y de hora
catedra 2021-2026 de la Facultad de Ciencias Juridicas y Palitica.

Que con el fin de garantizar la participacion del aspirante MILTON MARINO GOMEZ ORTIZ, se
hace necesario Ampliar parcialmente las fechas de las Pruebas y su aplicaciéon, como también la
Evaluacién de su Hoja de Vida.

En virtud de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO 1. AMPLIAR parcialmente para el aspirante MILTON MARINO GOMEZ ORTIZ,
preseleccionado en las convocatorias numeros NETC0O15092021-064 y NECAT15092021-31, las
fechas establecidas en el Articulo 8° de la Resolucién 227 del 07 de septiembre de 2021,
modificado por el Articulo 1 de la Resolucion 315 del 17 de diciembre de 2021, modificado por el
Articulo 1 de la Resolucion 036 del 16 de febrero de 2022, y este a su vez modificado por el
articulo 2 de la Resolucion 132 del 18 de mayo de 2022, asi:

ETAPAS EN LA CUALES SE REANUDA EL CONCURSO DE MERITO

DOCENTES DE CATEDRA Y OCASIONAL FECHAS
Pruebas y su aplicacion (Las pruebas de Competencias son las siguientes:
a) Prueba de Competencia en investigacion, b) Prueba de Aptitud
Pedagdgica (sustentacién oral del proyecto de investigacion y del Del 8 al 12 de julio de
microdisefio de una de las asignaturas para la cual ha sido convocado, c¢) 2022

Competencia en un idioma extranjero (Solo aplica para el aspirante
MILTON MARINO GOMEZ, de las convocatorias NETC015092021-064 y
NECAT15092021-311)

Evaluacion de la Hoja de Vida (hasta 30 puntos), de los aspirantes que
obtuvieron una valoracion minima de cuarenta y cinco (45) puntos en las
pruebas de competencias, de conformidad con lo establecido en el articulo
42 del Acuerdo del Consejo Superior Universitario No. 006 de 2015. (Los
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aspirantes que obtengan menos de (45) puntos se excluyen del concurso
publico de méritos). Responsable Consejos de Facultad. (Solo aplica para
el aspirante MILTON MARINO GOMEZ, de las convocatorias
NETC015092021-064 y NECAT15092021-311)

ARTICULO 2. Comunicar la presente Resolucion a la Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas
y al aspirante MILTON MARINO GOMEZ ORTIZ, de conformidad con lo establecido en la Ley
1437 de 2011, reformada por la Ley 2080 de 2021.

ARTICULO 3. Las disposiciones contenidas en las Resoluciones 227 del 7 de septiembre de
2021, 315 del 17 de diciembre de 2021 y 036 de 16 de febrero de 2022, permaneceran vigentes.

ARTICULO 4. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Neiva, a los ocho (08) dias del mes de julio del afio dos mil veintidds (2022).

NIDIA GUZMAN DURAN ZULLY PAOLA PINILLA ALDANA
Rectora Secretaria General
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