Sefores
JUEZ DE TUTELA (REPARTO)
E. S. D.

ACCIONANTE: OCTAVIO BERMUDEZ AHUMADA.

ACCIONADA: UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA - PROGRAMA DE
ADMINISTRACION DE EMPRESAS - VICERRECTORIA ACADEMICA -
Comité de Seleccion y Evaluacion Docente.

Ref. INTERPOSICION DE ACCION DE TUTELA POR VIOLACION AL
DERECHO FUNDAMENTAL AL DEBIDO PROCESO, AL DERECHO A
ACCESO A CARGOS PUBLICOS Y AL DERECHO DE PETICION.

OCTAVIO BERMUDEZ AHUMADA identificado con cédula de ciudadania No.
7.696.059 de Neiva (H) mayor y vecino de la ciudad de Neiva (H), actuando en mi
propio nombre y representacion interpongo ACCION DE TUTELA en contra de la
UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA - PROGRAMA DE
ADMINISTRACION DE EMPRESAS - VICERRECTORIA ACADEMICA -
Comité de Seleccion y Evaluacion Docente, portador del Nit No. 891180084-2, por
la violaciéon del Derecho Fundamental al Debido Proceso, del Derecho a Acceso a
Cargos Publicos y al Derecho De Peticion, al interior del proceso de convocatoria
publica de seleccion de profesor de planta bajo la referencia convocatoria de concurso
docente de la Resolucidon 226 de 07 de septiembre de 2021 de rectoria, “Por la cual
se convoca al Concurso de merito 2021 para proveer 35 cargos vacantes de docentes
de planta en dedicacion de tiempo completo, y 10 cargos vacantes de docente de
planta en dedicacion de medio tiempo para diferentes programas de la Universidad
Surcolombiana”.

IDENTIFICACION DE LAS PARTES:

ACCIONANTE: OCTAVIO BERMUDEZ AHUMADA identificado con cédula
de ciudadania No. 7.696.059 de Neiva (H) con domicilio principal en la ciudad de
Neiva (H); correo electrénico obermudeza@gmail.com.

ACCIONANTE: UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA - PROGRAMA DE
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, portador del Nit No. 891180084-2, con
domicilio en la ciudad de Neiva (H), direccion Avenida Pastrana Borrero - Carrera 1,
correo electronico notificacionesjudiciales@usco.edu.co,
convocatorias@usco.edu.co y contactenos@usco.edu.co.

FUNDAMENTOS DE HECHO

PRIMERO: La UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA realizé la convocatoria de
concurso docente mediante la Resolucion 226 de 07 de septiembre de 2021 de
rectoria, “Por la cual se convoca al Concurso de merito 2021 para proveer 35 cargos
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vacantes de docentes de planta en dedicacion de tiempo completo, y 10 cargos
vacantes de docente de planta en dedicacion de medio tiempo para diferentes
programas de la Universidad Surcolombiana”,.

SEGUNDO: Realice mi respectiva inscripcion el dia 08 de octubre de 2021, como
consta en el certificado inscripcion generado administrador, anexado a esta solicitud
con el nimero de inscripcion NETCP15092021-005.

TERCERO: La resolucion 316 del 17 de diciembre de 2021 de rectoria “Por la cual
se modifica el articulo 7, paragrafo 1 del articulo 34 de la resolucion 226 del 7 de
septiembre de 20217, con el objeto de cambiar las fechas de Pruebas y su aplicacion
(Las pruebas de Competencias son las siguientes: a) Prueba de Competencia en
investigacion, b) Prueba de Aptitud Pedagdgica (sustentacion oral del proyecto de
investigacion y del microdisefio de una de las asignaturas para la cual ha sido
convocado, ¢) Competencia en un idioma extranjero. Para profesores de Planta para
los dias Del 28 de marzo al 8 de abril de 2022 y del 18 de abril al 17 de junio de 2022.

CUARTO: He sido pre seleccionado en este concurso docente de mérito segiin Acta
Comité de Seleccion y Evaluacion Docente numero 031 de 2021 del 19 de noviembre
de 2021, segun la imagen y como consta en al pagina 119 de dicha acta.

7 PRODUCCION Y [ 7696059 PRESELECCIONADO
NETCP15092021- OPERACIONES
005

El dia 08 de febrero de 2022 es publicada el Acta Comité de Seleccion y Evaluacion
Docente Sesion Ordinaria nimero 03 de 2022, pagina 11, listado definitivo de
preseleccionados, siendo ratificado como preseleccionado como consta en la
siguiente imagen:

PRODUCCION Y| ADMINISTRACION DE

80 | NETCP15092021-005 | (5Em s SIONES EMPRESAS

7696059 PRESELECCIONADO

QUINTO: Posteriormente a esta resolucion el dia 25 marzo del afio en curso y segiin
la Resolucion 066 de 2022 de la Rectoria, nuevamente se suspende el concurso de
merito docente, "Por la cual se suspende de forma temporal el cronograma contenido
en el articulo 7° de la Resolucion 226 del 07 de septiembre de 2021, modificado por
el articulo 1 de la Resolucion 316 del 17 de diciembre de 2021". Y se nos notifica la
suspension del concurso ‘por segunda vez (ARTICULO 1°. Suspender
temporalmente el cronograma fijado en el articulo 7° de la Resolucion 226 del 07 de
septiembre de 2021, modificado por el articulo 1 de la Resolucion 316 del 17 de
diciembre de 2021, hasta el dia veintitrés (23) de mayo de 2022).

SEXTO: El dia 22 de mayo de 2022 es publicada la resolucion 133 de 2022 “Por la
cual se reanuda el cronograma de la convocatoria para proveer 35 cargos vacantes de
Docentes de Planta en dedicaciéon de Tiempo Completo y 10 cargos vacantes de
Docentes de planta en dedicacion de Medio Tiempo para diferentes programas de la
Universidad Surcolombiana y se modifica parcialmente el cronograma contenido en
el articulo 7° de la Resolucion 226 del 07 de septiembre de 2021, modificado por el

Dir. Centro Comercial Metropolitano / Torre A / Of. 504
Tel: 3133281583 - E-mail: ab.asesoriasjuridicas@gmail.com
Neiva (H)


mailto:absesoriasjuridicas@gmail.com

articulo 1 de la Resolucion 316 del 17 de diciembre de 2021"; estableciendo un nuevo
cronograma

SEPTIMO: Para la presentacion de prueba (Pruebas y su aplicacion (Las pruebas de
Competencias son las siguientes: a) Prueba de Competencia en investigacion, b)
Prueba de Aptitud Pedagogica (sustentacion oral del proyecto de investigacion y del
microdisefo de una de las asignaturas para la cual ha sido convocado, ¢) Competencia
en un idioma extranjero), el cronograma establecid un intervalo de tiempo que oscila
entre las fechas del 5 al 29 de julio de 2022.

OCTAYVO: El dia 05 de junio del 2022 recibo la Citacion para la presentacion de
Prueba de Aptitud Pedagogica convocatoria NETCP15092021-005, para el dia 25 de
julio de 2022 a las 8:00am en la Sala de Juntas- Vicerrectoria Académica-
Universidad Surcolombiana- Neiva, Huila.

NOVENO: Los dias 5 y 24 de junio, via correo electronico solicito al comité
convocatoria del concurso, Secretaria General y a la secretaria Académica de
Facultad y Vicerrectoria Académica General el cambio de fecha. (Solicito a usted sea
cambiada la fecha asignada, porque ese mismo dia (25 y 26 de julio 9:30 am) tengo
la cita en la embajada de los Estados Unidos para expedicidon de Visa, asignada con
mas de un afio de anticipacidon y presentacion con el grupo familiar, anexo a esta
solicitud la citacion enviada por la embajada), adjuntando los soporte respectivos y
anexados en este oficio.

DECIMO: El dia 30 de junio de 2022 recibo via correo electronico el memorando 2-
CSED-335 donde me niega el cambio de fecha (De manera atenta me permito
comunicar que el Comité de Seleccion y Evaluacion Docente en reunion de fecha 17
de junio de 2022, segun consta en el Acta 023 de 2022, decidié no avalar el cambio
de fecha asignada, la decision fue notificada al correo electronico del aspirante
preseleccionado para la aplicacion de la prueba de aptitud pedagogica. Lo anterior,
de conformidad con lo establecido en el articulo 18 de la Resolucion Rectoral No.
226 de 2021 de conformidad con la respuesta que se adjunta, en donde ademas
advierten que “el aspirante que no presente las pruebas quedard excluido del
concurso” en oficio Firmado por la sefiora MARIA FERNANDA JAIME OSORIO
Vicerrectora Académica y Presidenta del Comité de Seleccion y Evaluacion Docente.

DECIMO PRIMERO: Esta decision resulta arbitraria pues como ya se advirtid
anteriormente el cronograma establecid un intervalo de tiempo que oscila entre las
fechas del 5 al 29 de julio de 2022, razén por la cual pueden determinar como
ejecucion de la prueba cualquier dia que este dentro de este periodo de tiempo.

DECIMO SEGUNDQO: la respuesta a la solicitud que realice en donde solicite el
cambio de fecha para la presentacion de la prueba fue respondida pero sin contener
ningun tipo de motivacion, es decir que contiene una negativa pero no se fundamenta,
violando asi el Derecho fundamental de Peticion.

DECIMO TERCERO: teniendo en cuenta los hechos anteriores la UNIVERSIDAD
SURCOLOMBIANA esta violentando mis derechos fundamentales de LIBRE
ACCESO A CARGOS PUBLICOS y DEBIDO PROCESO.
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ARGUMENTACION

Esta Accion de Tutela se funda en dos puntos que se abordaran de manera separada
pues existen varias violaciones a derechos fundamentales, esto es que por un lado hay
una contestacion inmotivada de una peticion hecha por mi y en segundo lugar existe
una violacién al debido proceso por la negativa presentada a la solicitud.

1- VULNERACION DERECHO FUNDAMENTAL DE PETICION.

El derecho fundamental de peticion se establece en el articulo 23 de la Constitucion
Politica de Colombia y establece que todo ciudadano podra hacer solicitudes,
peticiones, requerimientos, quejas, reclamos y afines a cualquier entidad publica o
privada, siempre que la misma este fundada y no sea respecto a informacion que tenga
reserva legal:

“... ARTICULO 23. Toda persona tiene derecho a presentar peticiones
respetuosas a las autoridades por motivos de interés general o particular y a
obtener pronta resolucion. El legislador podra reglamentar su ejercicio ante
organizaciones privadas para garantizar los derechos fundamentales ..."

En adicion el Legislador tiene la obligacion de regular el acceso a estos derechos por
lo tanto expidi6 la Ley 1755 de 2015 mediante la cual reglamento el acceso al
Derecho de Peticion y ademas la Corte Constitucional en su Jurisprudencia a
ampliado los conceptos en esta materia, para efectos de buscar una respuesta de fondo
a la solicitud nos remitimos a la Sentencia T — 206 de 2018 de la Honorable Corte
Constitucional, Magistrado Ponente Alejandro Linares Cantillo

“... El derecho de peticion, segiin la jurisprudencia constitucional, tiene
una finalidad doble: por un lado permite que los interesados eleven peticiones
respetuosas a las autoridades y, por otro, garantiza una respuesta oportuna,
eficaz, de fondo y congruente con lo solicitado. Ha indicado la Corte que
“(...) dentro de sus garantias se encuentran (i) la pronta resolucion del
mismo, es decir que la respuesta debe entregarse dentro del término
legalmente establecido para ello; y (ii) la contestacion debe ser clara y
efectiva respecto de lo pedido, de tal manera que permita al peticionario
conocer la situacién real de lo solicitado™?*. En esa direccion también ha
sostenido que a este derecho se adscriben tres posiciones!®: “(i) la
posibilidad de formular la peticion, (ii) la respuesta de fondo y (iii) la
resolucion dentro del término legal y la consecuente notificacion de la
respuesta al peticionario 2%, ..”

En el caso en concreto la Sefiora MARIA FERNANDA JAIME OSORIO quien es la
Vicerrectora Académica y Presidenta del Comité de Seleccion y Evaluacion Docente
entrego una respuesta con ausencia total de motivacion, ademas arbitraria y para nada
garantista, es claro que la Academia debe propender especialmente por garantizar
pluralidad en los concursos de méritos y entregar a quien este interesado y cumpla
con los requisitos legales la oportunidad de continuar en un proceso en donde lo que
prima es el interés general y quien debe ser seleccionado es la persona mas idonea de
entre todas las que se presenten; es por lo anterior que le solicito Sefior Juez a la
entidad Accionada dar respuesta de fondo y motivada a la peticion realizada, teniendo
en cuenta que la fecha de presentacion que es el 25 de julio de 2022 esta muy cerca
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en garantia de mi derecho de peticion, pues una respuesta con posterioridad a esta
fecha rayaria con la negligencia por parte de la Accionada.

2- VULNERACION DERECHO FUNDAMENTAL AL DEBIDO PROCESO Y
AL ACCESO A CARGOS PUBLICOS.

La violacion de derechos fundamentales que aqui se pretende demostrar esta
consagrada en el articulo 40 y en el articulo 29 de la constitucion Politica Nacional,
esto es que todo ciudadano debe tener como garantia Constitucional poder acceder a
cargos publicos:

“... ARTICULO 40. Todo ciudadano tiene derecho a participar en la
conformacion, ejercicio y control del poder politico. Para hacer efectivo este
derecho puede:

7. Acceder al desempeiio de funciones y cargos publicos, salvo los
colombianos, por nacimiento o por adopcion, que tengan doble nacionalidad.
La ley reglamentara esta excepcion y determinara los casos a los cuales ha
de aplicarse.

Subraya y negrilla fuera de texto.

Lo anterior traduce entre otras cosas que las entidades publicas, como en este caso lo
es la Entidad Accionada son responsables de garantizar que todo ciudadano que
cumpla los requisitos pueda acceder a la oportunidad para ocupar un cargo publico
como en este momento lo es el concurso para la elecciéon de Docentes de planta para
la UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA, al interior de esta situacion también
existen pronunciamientos por parte de la CORTE CONSTITUCIONAL,
especialmente en Sentencia C — 393 del 2019, Magistrado Ponente GLORIA
STELLA ORTIZ DELGADO, que en su “RATIO DECIDENDI” dice lo siguiente:

“...El articulo 40 de la Constitucion establece que ‘“todo ciudadano tiene
derecho a participar en la conformacion, ejercicio y control del poder
politico. Para hacer efectivo este derecho puede: (...) 7. Acceder al
desemperio de funciones y cargos publicos”. La posibilidad de acceder a
cargos publicos es un derecho fundamental de aplicacion inmediata que tiene
como fundamento el derecho a participar en la conformacion, ejercicio y
control del poder politico en igualdad de condiciones y con base en
pardametros objetivos (art. 85 de la CP)...”

Esto por cuanto a la relevancia constitucional en el estadio de esta solicitud, es decir
que la Accionada violenta los derechos fundamentales de este participante con su
manera de proceder, pues la misma estableci6 un intervalo de tiempo que oscila entre
las fechas del 5 al 29 de julio de 2022, es decir el cronograma NO establece un dia
exacto para la realizacion de la prueba, sino que dispone de varios dias, por lo que se
torna potestativo de la misma y de la voluntad de quienes deciden en su nombre poner
un dia diferente y que garantice mi derecho a acceder a cargos publicos, con
fundamento en una cita adquirida hace mas de un (1) afio en la embajada de Estados
Unidos para la obtencion de mi VISA y la de mi familia, limitindome completamente.
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El Debido Proceso en todas las actuaciones administrativas es un Derecho
fundamental consagrado en el articulo 29 de la Constitucion Politica de Colombia y
que ademas también cuenta con amplio reconocimiento Jurisprudencial como por
ejemplo en la Sentencia T — 324 de 2015, Magistrada Ponente MARIA VICTORIA
CALLE CORREA, que en su “OBITER DICTA” establece.

“..  DERECHO  FUNDAMENTAL AL DEBIDO  PROCESO
ADMINISTRATIVO-Alcance y contenido

En el campo especifico de los procedimientos administrativos, la Corte ha
explicado que las garantias que integran el derecho son, entre otras: i) el
derecho a conocer el inicio de la actuacion, ii) a ser oido durante el tramite;
iii) a ser notificado en debida forma; iv) a que se adelante por la autoridad
competente y con pleno respeto de las formas propias de cada juicio definidas
por el legislador, v) a que no se presenten dilaciones injustificadas; vii) a
gozar de la presuncion de inocencia, viii) a ejercer los derechos de defensa
y contradiccion, ix) a presentar pruebas y a controvertir las que se alleguen
por la parte contraria; x) a que se resuelva en forma motivada; xi) a
impugnar la decision que se adopte y a xii) promover la nulidad de los actos
que se expidan con vulneracion del debido proceso ...”

En este caso y en concreto observamos respuestas sin motivacion, esto conforme a el
numeral 10 del aparte previamente citado y que ademas en pro de ser garantistas
deben esforzarse y garantizar que el acceso a los cargos publicos que estdn en la
convocatoria sean ocupados por las personas mas idoneas, por lo que resulta
consecuente garantizar acceso a los cargos publicos a todos aquellos que han
cumplido con los requisitos establecidos por la Ley y ademas es necesario que el Juez
les ordene reprogramar la fecha para la presentacion de la prueba, en el mismo
intervalo de tiempo que ellos mismos establecieron en el cronograma de la
Resolucion 133 de 2022, es decir en el intervalo de tiempo que oscila entre las fechas
del 5 al 29 de julio de 2022, no se esta pidiendo que se modifique la Resoluciéon de
apertura del proceso, ni las que lo han modificado, entendemos que eso es Ley para
las partes, pero si solicitamos con todo derecho que se modifique la fecha de
presentacion de la prueba y se realice un dia diferente al 25 y 26 de Julio de 2022,
que son los dias que debo disponer en la Embajada de Estados Unidos, ademas
teniendo en cuenta que la prueba se realiza de manera individual, no en grupo, por lo
que bastaria que me movieran a mi la fecha de ejecucion.

Por ultimo vale la pena decir que se requiere un fallo de tutela favorable para evitar
el cometimiento de un perjuicio irremediable, es decir que continie adelante la
convocatoria con esta flagrante vulneracion de derechos, teniendo en cuenta esto
solicitaré que se decrete una medida preventiva, para que se suspenda el proceso en
el termino que se resuelve esta Accidn que hoy se instaura.

MEDIDA PROVISIONAL
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Al respecto Corte Constitucional. Auto 555 de 2021, 23 de agosto de 2021.
Magistrada Ponente Paola Andrea Meneses Mosquera, ha determinado los tres
requisitos que se requieren para que proceda la medida provisional en los siguientes
términos:

“...1) Que exista una vocacion aparente de viabilidad. Significa que debe
“estar respaldada en fundamentos (a) facticos posibles y (b) juridicos
razonables”, es decir, que tenga apariencia de buen derecho (fumus boni
iuris). Este requisito exige que el juez pueda inferir, al menos prima facie,
algiin grado de afectacion del derecho. Aunque en la fase inicial del proceso
“no se espera un nivel de certeza sobre el derecho en disputa, si es necesario
un principio de veracidad soportado en las circunstancias facticas presentes
en el expediente y apreciaciones juridicas razonables soportadas en la
jurisprudencia de la Corte Constitucional ”

Respecto al primer requisito podemos decir que conforme la parte argumentativa de
esta Accion de Tutela consideramos que existe una alta probabilidad de viabilidad a
lo pretendido, pues la violaciéon a los derechos fundamentales del aqui Accionante
resulta notoria y en esta Tutela esta bien justificada.

(ii) Que exista un riesgo probable de afectacion a derechos
fundamentales por la demora en el tiempo (periculum in mora). Debe
existir “un alto grado de convencimiento de que la amenaza de perjuicio
irremediable es cierta, y que el dafio, por su gravedad e inminencia, requiere
medidas urgentes e impostergables para evitarlo”. Es decir, la medida
provisional procede cuando la intervencion del juez es necesaria para evitar
un perjuicio “a un derecho fundamental o al interés publico, que no podria
ser corregido en la sentencia final”.

en segundo lugar basta con contar los dias para determinar que el termino para la
resolucion de esta Accion de Tutela en sus dos (2) posibles instancias llegardn mas
alla del 25 de Julio dia en que se debe presentar la prueba, por lo que tomar la decision
de suspender el proceso hasta que se resuelva de fondo esta solicitud es
imprescindible.

(iii) Que la medida no resulte desproporcionada. La medida no debe
generar un dafio intenso a quien resulta directamente afectado por ella. Este
requisito exige una ponderacion “entre los derechos que podrian verse
afectados y la medida”, con el fin de evitar que se adopten decisiones que,
aunque tengan algun principio de justificacion, “podrian causar un perjuicio
grave e irreparable a otros derechos o intereses juridicos involucrados

2"

Por ultimo es claro que acceder a esta Accidn es garantista, contrario sensu lo que
resultaria gravoso seria su negacion, pues como se ha mencionado el cronograma
permite que se realice la prueba cualquier otro dia dentro de los dias del 05 al 29 de
julio del afio.

En virtud de lo anterior solicito de manera atenta que se DECRETE como medida
provisional la suspension de la convocatoria de concurso docente de la Resolucion
226 de 07 de septiembre de 2021 de rectoria, “Por la cual se convoca al Concurso
de merito 2021 para proveer 35 cargos vacantes de docentes de planta en dedicacion
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de tiempo completo, y 10 cargos vacantes de docente de planta en dedicacion de
medio tiempo para diferentes programas de la Universidad Surcolombiana™

Lo anterior hasta que se resuelva de fondo por parte del Juez Constitucional, pues
continuar con el curso natural del concurso vulneraria por completo y finalmente los
derechos aqui pretendidos en proteccion.

PRETENSION

Solicito de la manera mas formal que acceda a las siguientes pretensiones, sustentado
en los argumentos anteriormente expuestos:

PRIMERA: DECLARAR la vulneracion al Derecho de peticion en los términos
resenados por parte de la UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA, en cabeza de sus
representantes.

SEGUNDA: DECLARAR la vulneracion al Derecho al Debido Proceso y al
Derecho de Acceso a Cargos Publicos, por parte de la UNIVERSIDAD
SURCOLOMBIANA, en cabeza de sus representantes.

TERCERA: ORDENAR COMO MEDIDA PREVIA ala Accionada la suspension
provisional del proceso aperturado con la Resolucion No. 226 de 07 de septiembre de
2021.

CUARTA: ORDENAR a la Accionada la reprogramacion de la prueba de aptitud
pedagogica para un dia diferente al 25 y 26 de julio de 2022 al interior del proceso
aperturado con la Resolucion No. 226 de 07 de septiembre de 2021 de rectoria, “Por
la cual se convoca al Concurso de merito 2021 para proveer 35 cargos vacantes de
docentes de planta en dedicacion de tiempo completo, y 10 cargos vacantes de
docente de planta en dedicacion de medio tiempo para diferentes programas de la
Universidad Surcolombiana”™

QUINTO: ORDENAR a la entidad Accionada tomar decisiones garantistas de los
derechos de participacion de las personas que nos encontramos concursando al
interior del proceso aperturado con la Resolucion No. 226 de 07 de septiembre de
2021.
PRUEBAS

Ruego Seior Juez tener como evidencia los siguientes medios de prueba.
DOCUMENTALES:

- Resolucion No. No. 226 de 07 de septiembre de 2021.

- Resolucion No. 316 del 17 de diciembre de 2021.

- Oficio mediante el cual me programan la prueba para el dia 25 de julio de
2022.
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- Correo electronico mediante el cual solicité de manera expresa la modificacion
de la fecha de presentacion de la prueba.

- Memorando 2-CSED-335 del 29 de junio de 2022, mediante el cual me niegan
lo solicitado sin motivacion de fondo.

- Citacion para los dias 25 y 26 de julio por parte de la Embajada de Estados
Unidos.
PRUEBA TRASLADADA

Solicito de la manera mas amable se oficie a la Accionada UNIVERSIDAD
SURCOLOMBIANA, en caso de requerir algiin documento que fuera expedido por
ellos para la convocatoria en cuestion.

DECLARACION JURAMENTADA
De manera voluntaria y de conformidad con lo establecido en la ley, manifiesto bajo
la gravedad del juramento, que no he acudido ante ningun Juzgado ni Tribunal
Administrativo para a instaurar Accion de Tutela con fundamento en los mismos
hechos y normas y contra las mismas entidades relacionados en la presente accion.

ANEXOS

Se allegan los documentos relacionados en el acapite de pruebas y los siguientes
documentos:

- Copia de cédula del Accionante.
NOTIFICACIONES

El Accionante las recibirda en obermudeza@gmail.com.

LA ACCIONANDA, UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA - PROGRAMA DE
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, las recibird en la Carrera 1, correo
electronico notificacionesjudiciales@usco.edu.co, convocatorias@usco.edu.co y
contactenos@usco.edu.co.

ﬂm;

OCTAVIO'BERMUDEZ AHUMADA
C.C. No. 7.696.059 de Neiva (H)

Del sefior(a) Juez,

JAIRO ANDRES BERMUDEZ VELASCO
Abogado Especialista

Dir. Centro Comercial Metropolitano / Torre A / Of. 504
Tel: 3133281583 - E-mail: ab.asesoriasjuridicas@gmail.com
Neiva (H)
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RESOLUCION NUMERO 226 DE 2021
(07 DE SEPTIEMBRE)

"Por la cual se convoca al Concurso de Méritos 2021 para proveer 35 cargos vacantes de
Docentes de Planta en dedicacién de Tiempo Completo, y 10 cargos vacantes de Docentes de
planta en dedicacién de Medio Tiempo para diferentes programas de la Universidad
Surcolombiana”

EL RECTOR (E) DE LA UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA
En uso de las facultades conferidas mediante el articulo 31 del Acuerdo 075 de 1994 - Estatuto
General de Universidad Surcolombiana, el Acuerdo 006 de 2015, modificado por los Acuerdos
003 y 020 de 2016, 026 de 2017, 022 de 2018 y

CONSIDERANDO

Que el Consejo Superior Universitario, mediante Acuerdo 006 del 04 de febrero de 2015
reglamenté el proceso de vinculacién de docentes de Planta, Ocasionales y Catedraticos en la
Universidad Surcolombiana. \

N\
Que el Acuerdo 003 del 12 de febrero de 2016, modificé los articulos 7° y 41° del Acuerdo Numero
006 del 4 de febrero de 2015.

Que el Acuerdo 020 del 10 de junio de 2016 modificé los articulos 8°, 27°, 43° y 47° del Acuerdo
006 del 4 de febrero de 2015.

Que el Acuerdo 026 del 18 de agosto de 2017, modificd los articulos 8°, 14° y 43 del Acuerdo
Numero 006 del 4 de febrero de 2015.

Que los citados Acuerdos se expidieron teniendo en cuenta, las realidades académico
administrativas referentes a la practica de la Prueba de competencia en idioma extranjero, la
diferenciacion en la evaluacion de la hoja de vida de los aspirantes a cargos de planta, de la hoja
de vida de los aspirantes al Banco de profesores ocasionales respectivamente; asi como de la
vigencia de la lista de elegibles. Ademas, lo concerniente a la presentacion de titulos obtenidos en
el exterior debidamente convalidados y las equivalencias en tiempo por formacion de postgrado
para los perfiles del Departamento de Ciencias Basicas de la Facultad de Salud.

Que el Consejo Superior Universitario en sesién ordinaria del 14 de diciembre de 2017, contenida
en Acta No. 026, decidi6 mediante Acuerdo 056 del 2017, aprobar la creacion de veinte (20) plazas
para empleados publicos docentes de planta - tiempo completo de manera gradual, cinco (5)
plazas anuales a partir del 2018 y hasta el 2021, priorizandolo en el Presupuesto de Rentas y
Recursos de Capital de cada vigencia.

Que de conformidad con el articulo 1° del Acuerdo 022 de 2016 del Consejo Superior, la
Universidad Surcolombiana publicara sus actos administrativos a través del Sistema de
Informacion Normativa en el portal web institucional con la finalidad de dotar de seguridad juridica
las decisiones que se tomen al interior de la Institucién y asegurar el cumplimiento de los principios
de la funcién publica, en especial el debido proceso, la celeridad, la economia, la transparencia y
la publicidad.

Vigilada Mineducacian
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RESOLUCION NUMERO 226 DE 2021
(07 DE SEPTIEMBRE)

Que mediante memorando 2-CSED-268 del 26 de agosto de 2021, la Vicerrectoria Académica,
solicité la viabilidad financiera para dar inicio a la nueva convocatoria docente para proveer cargos
vacantes en planta, teniendo en cuenta las plazas declaradas desiertas en la vigencia anterior y
suplir los cargos o vacantes docentes de tiempo completo y de medio tiempo, de conformidad con

lo dispuesto en el numeral 2° del articulo 6° del Acuerdo 006 de 2015 del Consejo Superior
Universitario.

Que la Jefe de la Oficina Financiera y de Recursos Fisicos, mediante memorando No. 053 del 26
de agosto de 2021, emiti6 viabilidad financiera al proceso de convocatoria de los cargos vacantes

de docentes de planta con dedicacion de tiempo completo y medio tiempo, para suplir a partir de la
vigencia fiscal 2022,

Que el Consejo Académico profirié el Acuerdo CA-008 del 27 de agosto de 2021, “Por el cual se
aprueban los perfiles y se avala la apertura de la convocatoria para proveer cargos de planta
docente tiempo completo y medio tiempo de la Universidad Surcolombiana”.

Que por lo anterior y en cumplimento de lo establecido en el numeral 5 del articulo 6° del Acuerdo
006 de 2015, el Rector de la Universidad Surcolombiana mediante Acto Administrativo convoca el
concurso de méritos para proveer los cargos vacantes de docentes de planta en dedicacion de
tiempo completo y medio tiempo.

En virtud de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO 1. Convocar a Concurso Publico de Meéritos-2021 para proveer cuarenta y cinco
(45) vacantes de planta docente distribuidas de la siguiente manera:

PROGRAMA FACULTAD VACANTE Y DEDICACION
Derecho Ciencias Juridicas y Politicas 7 tiempo completo
1 medio tiempo
Biologia Aplicada Ciencias Exactas y Naturales 1 tiempo completo
Antropologia Ciencias Sociales y Humanas 2 tiempo completo
Comunicacion Social y | Ciencias Sociales y Humanas 1 tiempo completo
Periodismo
Contaduria Publica Economia y administracion 3 tiempo completo
Economia Economia y administracién 1 tiempo completo
Administracion Economia y administracion 1 tiempo completo
Turistica y Hotelera
Administracion de Economia y Admiracién 1 tiempo completo
Empresas
Licenciatura en Educacién 1 tiempo completo

Educacion Infantil
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Licenciatura en Educacion 1 tiempo completo

Educacion Fisica,

Recreacioén y Deportes

Departamento de Educacién 1 tiempo completo

Psicopedagogia

Licenciatura en Educacién 1 tiempo completo

Literatura y Lengua

Castellana

Licenciatura en Inglés | Educacién 2 tiempo completo

Ingenieria de software | Ingenieria 1 tiempo completo

Ingenieria civil Ingenieria 2 tiempo completo

Ingenierfa Ingenieria 2 tiempo completo

agroindustrial

Ingenieria Petrdleos Ingenieria 1 tiempo completo

Ingenieria Electrénica Ingenieria 1 tiempo completo

Ingenieria Agricola Ingenieria 1 medio tiempo

Departamento de Salud 5 medio tiempo

Ciencias Clinicas

Departamento de Salud 2 tiempo completo

Ciencias Basicas 3 medio tiempo

Enfermeria Salud 3 tiempo completo
TOTAL PLAZAS CONVOCADAS 45

ARTICULO 2. Podran participar en el concurso pulblico de méritos para proveer los cargos
vacantes de docentes de planta en dedicacion de tiempo completo y medio tiempo, los
profesionales de las &reas del conocimiento convocadas que cumplan con los requisitos
académicos y profesionales establecidos en la presente Resolucion.

ARTICULO 3. CONOCIMIENTO Y ACEPTACION DE LAS NORMAS DEL CONCURSO. Los
aspirantes y participantes al momento de aceptar la inscripcién al Concurso de Méritos
Docentes para proveer cuarenta y cinco (45) cargos vacantes de planta en la Universidad
Surcolombiana-2021 conocen y aceptan las condiciones establecidas en el Acuerdo No. 006 de
2015 expedido por el Consejo Superior Universitario, modificado por los Acuerdos numero 003
y numero 020 de 2016, asi como el Acuerdo 026 de 2017, la presente Resolucidn y en los
perfiles incorporados, asi como los demas instructivos que hacen parte de la reglamentacién del
Concurso.

ARTICULO 4. AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ELECTRONICA. El aspirante al
momento de inscribirse debera suministrar claramente el correo electrénico personal para
efectos de realizar la notificacion de todos los actos administrativos de caracter general y
particular por parte de la Universidad —Comité de Seleccién y Evaluacién del Personal Docente.

Vigilada Mineducacidn
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El aspirante al momento de grabar la inscripcién autoriza a la Universidad Surcolombiana —
CSEPD- para notificarle por medio electrénico todas las actuaciones administrativas con
ocasién del Concurso Publico de Méritos Docentes para proveer cuarenta y cinco (45) cargos
vacantes de planta en la Universidad Surcolombiana 2021.

PARAGRAFO UNICO. De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, los aspirantes
que en uso de la autonomia de la voluntad Privada Se Inscriban En el Concurso Publico de
Meritos Docentes para proveer cuarenta y cinco (45) cargos vacantes de planta en Ia
Universidad Surcolombiana-2021, aceptan que sus nombres y documentos de identidad sean
registrados y publicados en el sitio web institucional www.usco.edu.co y autorizan a la
Universidad Surcolombiana para publicar sus datos en las Actas que contienen las listas de
Preseleccionados y No Preseleccionados e igualmente, en las Actas que contienen la lista de
elegibles antes y después de la etapa de recursos dispuesta en el cronograma.

ARTICULO 5. ETAPA DE APERTURA Y PUBLICACION DEL CONCURSO DE MERITOS. De
conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 006 de 2015 y sus disposiciones modificatorias, la
presente Resolucién Rectoral se publicard en el sitio web institucional www.usco.edu.co
Igualmente la convocatoria se dara a conocer en un Diario de circulacién Nacional y Regional,

ARTICULO 6. PERFILES DE LOS CUARENTA Y CINCO (45) CARGOS VACANTES DE
DOCENTES DE PLANTA. Los requisitos académicos y profesionales minimos para cada uno
de los cargos convocados, de acuerdo con las areas de desempefio en los respectivos
programas o departamentos, se enlistan asi:

PERFILES PARA CONVOCATORIA DE PLANTA 2021-2026

FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES (1 vacante TC)
iTEM CARGO AREA A PERFIL
Pregrado: Bidlogo o Ecdlogo.
Tiempo Posgrado: Acreditar titulo de posgrado minimo a nivel
1 Completo Biologia Biologia Aplicada de Maestria en Ciencias bioldgicas, biologia o ecologia.
Fiea Experiencia: Profesional y docencia universitaria minima
de dos (2) afios cada una, después de obtenido el titulo
profesional.
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS (3 vacantes TC)
ITEM CARGO AREA PROGRAMA Y/O PERFIL
DPTO.
1 Tiempo Pregrado: Comunicador Social -Periodista,
Completo Comunicacion Comunicador Social y Periodista, Comunicador sacial,
Planta Social y Periodista o profesional en algunas de las areas de las
Periodismo. Ciencias sociales y humanas. 3
Posgrado: Acreditar titulo de posgrado minimo a nival de
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Nicleos de maestria en areas de la Comunicacién o una de las

Lenguajes vy areas de las Ciencias Sociales y Humanas.

Narrativas, de

Comunicacion Experiencia: Profesional y docencia universitaria

Estratégica y minimo de dos (2) afios cada uno después de obtenido

para el el titulo profesional.

Cambio

Social y el

Nucleo de

Contexto,

Teorias y

metodologias

de

Investigacion.

2 Tiempo Antropologia Pregrado: Antrop6logo
Completo Especifica
Planta (Sociocultural) Posgrado: Acreditar titulo de posgrado minimo a nivel
de Maestria en alguna de las areas de la antropologia
social o cultural.
Experiencia: Profesional y docencia universitaria
minimo de dos (2) afios cada uno después de obtenido
el titulo profesional.
3 Tiempo Antropologia Pregrado: Antropélogo o arqueélogo
Completo Especifica
Planta (Arqueologia) Posgrado: Acreditar titulo de especializacién en

arqueologia o maestria en antropologia con énfasis en
arqueologia o estudios de patrimonio cultural.
Experiencia: Profesional y docencia universitaria
minimo de dos (2) afios cada uno después de
obtenido el titulo profesional.

FACULTAD DE ECONOMIA Y ADMINISTRACION (6 vacantes TC)

' i PROGRAMA Y/O
ITEM CARGO AREA DPTO. PERFIL

Pregrado: Administrador de Empresas, Administrador
Industrial o ingeniero industrial.

Tiempo i : Posgrado: Minimo a nivel de Maestria en temas afines al
1 Completo PRODUCCION Y Admé:;st::gfsn o area de administracion de proyectos o produccion y
Planta OPERACIONES Nl;iva operaciones.

Experiencia: Profesional y docencia universitaria minimo
de dos (2) afios cada uno después de obtenido el'gitulo
profesional. 2
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Pregrado: Administrador de Empresas o administrador
turistico y hotelero.
Tieinpa Admimsftramén Posgrado: Minimo a nivel de Maestria en Administracién
2 Completo Administracién Tunstcay o afines
Planta Hotelera '

Sy Experiencia: Profesional y docencia universitaria minimo
de dos (2) afios cada uno después de obtenido el titulo
profesional.

Pregrado: Contador Publico
CE?n?IF;?o CartEdiG Eo:g;gg%h Minimo a nivel de Maestria en el Area afin de
3 Plats Control y Publica -

Algiera L Experiencia: Profesional y docencia universitaria
minimo de dos (2) afios cada uno después de obtenido el
titulo profesional.

Pregrado: Contador Publico
C-Erenmf:t)o Gt :;osr%:f'::gnhﬂmimo a nivel de Maestria en el Area afin de
4 e Costos y Publica P ‘

Presupuesto Neiva Experiencia: Profesional y docencia universitaria
minimo de dos (2) afios cada uno después de obtenido el
titulo profesional.

Pregrado: Contador Publico
Tiempo i Posgrado: Minimo a nivel de Maestria en el Area afin de
5 Completo C%%tsﬁég'a la profesion.,
Planta Tributaria Kiaiva
Experiencia: Profesional y docencia universitaria
minimo de dos (2) afios cada uno después de obtenido el
titulo profesional.
Pregrado: Economista
Tiempo Posgrado: Minimo a nivel de Maestria en Economia o
6 Completo Macroeconomia Economia Ciencias Econémicas.
Planta Neiva
Experiencia: Profesional y docencia universitaria minimo
de dos (2) afios cada uno después de obtenido el titulo
profesional.
FACULTAD DE EDUCACION (6 vacantes TC)
ITEM CARGO AREA PROGRAMA PERFIL
Y/O DPTO. %
5 f =
Tiempo B Pregrado: Licenciado en Lengua Extranjera- ngie_s o}
Completo Planta ) Lenguas titulos afines ?g
1-2 INGLES Extranjeras con | Posgrado: Minimo a nivel de Maestria en el area de
: inglés. ©
(2 plazas) Enfasis en Inglés. z
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Experiencia: Profesional docente universitaria minimo de
dos (2) afios después de obtenido el titulo profesional.
Presentar certificado vigente de suficiencia del idioma
inglés a través de uno de los siguientes examenes: (a)
TOEFL iBT (Puntaje minimo 90 o el equivalente en otras
versiones del TOEFL); (b) IELTS académico (puntaje
minimo 7.0); (c) CAE (puntaje minimo 75%).

Didacticas

Pregrado: Licenciado o profesional en Lingtistica y
Literatura, Lengua Castellana, Lenguas modernas,
espafiol y literatura, Filologia, espafiol y comunicacién
Educativa, Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis

Tiempo y practica L'T_?t';:;atﬂ':_;a €N | en Humanidades y Lengua Castellana.
3 Completo Planta | Componente e y
Basico Casteglllana Posgrado: Minimo a nivel de Maestria en el 4rea de la
especifico convocataria.
Experiencia: Profesional docente universitaria minimo
de dos (2) afios después de obtenido el titulo profesional.
Pregrado: Licenciado en educacion preescolar
educacion infantil integrada, pedagogia infanti o
educacion infantil.
Tiempo ; ;
4 Completo Planta Educacion Elalﬁgggilggulrr?fs:til Posgrado: Minimo a nivel de Maestria en el 4rea de
Educacion Infantil.
Experiencia: Profesional docente universitaria minimo
de dos (2) afios después de obtenido el titulo profesional.
Pregrado: Licenciado en Educacion Fisica, Recreacion y
Deportes o areas afines.
Tiempo Preparacion Elalggggi]grt\ull;?s?ga Posgrado: Minimo a nivel de Maestria en Educacion
5 Completo Planta Deportiva Recreacion y ' | Fisica o areas aﬁnes_ relacionadas con la Preparacion
Deportes Deportiva o Entrenamiento Deportivo.

Experiencia: Profesional docente universitaria minimo
de dos (2) afios después de obtenido el titulo profesional.

Tiempo

6 Completo Planta | PSICOLOGIA | Departamento de

Psicopedagogia

Pregrado: Psicologo, educador  especial o}
Psicopedagogo.

Posgrado: Minimo a nivel de Maestria en el area de
Psicopedagogia o Educacion.

Experiencia: Profesional docente universitaria minimo
de dos (2) afios después de obtenido el titulo profesional.
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FACULTAD DE INGENIERIA (8 vacantes 7TC y 1 MT)

i 5 PROGRAMA Y/O
ITEM CARGO AREA DPTO. PERFIL

Pregrado: Ingeniero.

Posgrado: Minimo a nivel de maestria en el area de la

convocatoria.
Medio Tiempo i s : Experiencia: Profesional después de obtenida Ia
1 Planta Maquinaria Ingenieria Agricola | matricula profesional y docente universitaria minimo

Agricola de dos afios cada una.

PREGRADO:  Ingeniero  Agricola o  Ingeniero
Agroindustrial.

Tiempo POSTGRADO: Minimo a nivel de Maestria en:
Completo ‘Ingenieria y Gestion Ambiental’ o “Ingenieria
2-3 Planta Agroindustrial” o “Ingenieria de procesos” o “Ingenieria
(2 plazas) de procesos Agroindustriales".

Experiencia: Profesional después de obtenida la
matricula profesional y docente universitaria minimo de
dos aflos cada una.

Pregrado: Ingeniero Civil.

Ingenieria
Ingenieria Agroindustrial
Aplicada

Posgrado: Minimo a nivel de Maestria:
« Magister en Ingenieria
Civil - Orientacion en
Construccion
. Magiger en Ingenieria
Tiempo Ingenieria Civil - Enfasis en
Cgrp]eto Aplicada- Ingenieria Civil Gestian d? Froyectos y
anta Coristruceidn Gonst_rucclén ..
* Magister en Ingenieria
Civil - Enfasis Ingenieria
y gerencia de la
Construccion

Experiencia: Profesional después de obtenida Ia
matricula profesional y docente universitaria minimo de
dos afios cada una.
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Pregrado: Ingeniero Civil,
Posgrado: Minimo a nivel de Maestria:
Magister en Ingenieria de vias terrestres
Tiempo Maestria en Infraestructura Vial
o Maestria en Ingenieria Civil - Orientacién en Vias o
5 Completo Ingenieria Ingenieria Civil | Infraestructura Vial
Planta Aplicada- Vias g b
Experiencia: Profesional después de obtenida la
matricula profesional y docente universitaria minimo de
dos afios cada una.
Pregrado: Ingeniero Electrénico, Ingeniero Eléctrico,
Ingeniero en Automatica, Ingeniero de Control, Ingeniero
Fisico o Ingeniero Mecatrénico.
Tiempo
6 Completo Ingenieria Ingenierfa Posgrado: Minimo a nivel de Maestria en el area de la
Planta aplicada Electronica ingenieria electrénica.
Experiencia: Profesional después de obtenida la
matricula profesional y docente universitaria minimo de
dos afios cada una.
Pregrado: Ingeniero de petréleos o Ingeniero Quimico o
Ingeniero Geoldgico.
Tiempo ! ; ’
; Posgrado: Minimo a nivel de Maestria en los campos de
7 Cgﬁgﬁltr;to Evaluacion de Ingz?r'gg 2:6 formacién del pregrado.
formaciones
Experiencia: Profesional después de obtenida la
matricula profesional y docente universitaria minimo de
dos afos cada una.
Pregrado: Ingeniero de sistemas o ingeniero de
software.
Tiempo . : : ;
. Completo Ingenieria Ingenieria de CP;'s\%r::Eg;_laMImmo a nivel de Maestria en el area de la
Planta Aplicada, en Software :
degirﬁrzgc:edel Experiencia: Profesional después de obtenida Ia
matricula profesional y docente universitaria minimo de
dos afios cada una.
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2 Resolucidn 11233 / 2018 - MEN
= NIT 891180084-2

“Por la cual se convoca al Concurso de Méritos 2021 para proveer 35 cargos vacantes de
Docentes de Planta en dedicacion de Tiempo Completo y 10 cargos vacantes de Docentes de
planta en dedicacion de Medio Tiempo para diferentes programas de la Universidad
Surcolombiana"

FACULTAD DE SALUD (13 vacantes 5TC y 8 MT)

ITEM CARGO AREA PROGRAMA PERFIL
Y/O DPTO.

Pregrado: Profesional de las Ciencias de la Salud o
de las Ciencias Biologicas.

Posgrado: Estudios minimo a nivel de maestria en
Ciencias Biomédicas, Ciencias Basicas Médicas,
Morfologia e Morfologia Humana, o especializacion en Patologia,

Histologia Radiologia e Imagenes Diagndsticas, Medicina del
Deporte o Cirugia General.

Tiempo
1 Completo
Planta

Ciencias Basicas

Experiencia: Profesional minima de dos afios y
experiencia docente universitaria minima de dos
afios en anatomia humana/morfologia, histologia
humana o patologia humana, después de obtenido
el titulo profesicnal,

Pregrado: Profesional de las Ciencias de la Salud o
de las Ciencias Bioldgicas.

Posgrado: Estudios minimo a nivel de maestria en
: Ciencias Biomédicas, Ciencias Béasicas Médicas,
Medio Ml-ciii:?c:i:?l?ae Morfologia Humana, o especializacion en Patologia,
2 Tiempo g Ciencias Basicas | Radiologia e Imagenes Diagndsticas, Medicina del
(1 PLAZA) Deporte o Cirugia General.

Experiencia: Profesional minima de dos afios y
experiencia docente universitaria minima de dos
anos en anatomia humana, patologia humana o
histologia, después de obtenido el titulo profesional.
Pregrado: Profesional de las Ciencias de la Salud o
de las Ciencias Bioldgicas.

Posgrado: Estudios minimo a nivel de maestria en
Ciencias Biomeédicas, Ciencias Basicas Médicas,
Morfologia Humana o especializacién en Cirugia
Medio Morfologia General, Radiologia e Imagenes Diagnosticas o
3 Tiempo Ciencias Basicas | Medicina del Deporte.

Experiencia: Profesional minima de dos afos y
experiencia docente universitaria minima de dos
afios en Anatomia Humana, Cirugia General,
Radiologia e Imagenes Diagnosticas o Medicina del
Deporte, después de obtenido el titulo profesional.
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Pregrado: Profesional de las ciencias biolégicas o de las
ciencias de la salud.
Posgrado: Estudios minimo a nivel de maestria en
Ciencias Biomédicas, Ciencias Basicas Médicas,
Morfologia Humana o especializacion en Cirugia General,
Medio Tiempo Morfologia o o Radiologia e Iméagenes Diagnésticas o Medicina del
4 Ciencias Basicas | Deporte.
Experiencia: Profesional minima de dos afios y
experiencia docente universitaria minima de dos afios en
Anatomia Humana, Cirugia General, Radiclogia e
Imagenes Diagnosticas o Medicina del Deporte, después
de obtenido el titulo profesional.
Pregrado: Médico
Posgrado: Estudios minimo a nivel de maestria en
Tiempo Fisiologia, Actividad Fisica y Salud o con énfasis en
Fisiologia y o % . Fisiologia, o especialidad clinica en las areas de
- Cc';?;ﬁlgto Neurociencias Ciencias Basicas competencia.
Experiencia: Profesional y docencia universitaria minima
de dos (2) aflos cada una después de obtenido el titulo
profesional.
Pregrado: Médico o médico y cirujano.
i Posgrado: Medicina interna.
6 Medid tismpo edieina Ciencias Clinicas " ; B :
planta Semiologia) Experiencia: Profesional y docencia universitaria minima
( olog de dos (2) aflos cada una después de obtenido el titulo
profesional.
Pregrado: Médico o médico y cirujano.
Posgrado: Especializacion en Radiologia y/o imagenes
Medio tiempo Medicina a— : diagnosticas.
¢ planta (Medicina interna) Glenees Ginicas
Experiencia: Profesional y docencia universitaria minima
de dos (2) aflos cada una después de obtenido el titulo
profesional.
Pregrado: Médico o médico y cirujano.
Posgrado: Especializacion en Medicina interna.
Medio tiempo Medicina S ; .
8 planta (Medicina interna) Ciencias Clinioas Experiencia: Profesional y docencia universitaria minima
de dos (2) afios cada una después de obtenido el titulo
profesional. 3
5
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